
 

Stellenangebot:  
Studentische Hilfskraft 
 

 
 
Im Institut für Bildungsforschung der School of Education, im Arbeitsbereich „Professionalisierungsfor-
schung in der Lehrer*innenbildung“, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 
Studentische Hilfskraft (SHK) 
 
mit je 5 bis 10 Wochenstunden zu besetzen. 
Wir freuen uns über Bewerber*innen, die möglichst langfristig ein Teil unseres Teams sein möchten. 

Ihre Aufgaben:  

 Allgemeine Unterstützung bei verschiedenen Forschungsprojekten 

 Erarbeitung von Projektmaterialien  

 Betreuung von Proband*innen 

 administrative Tätigkeiten 

 Unterstützung bei Datenerhebungen 

 Koordination von Datenerhebungen im Rahmen verschiedener Forschungsprojekte  

 ggf. Übernahme eigener Datenerhebungen (z. B. an Schulen) 

 Dateneingabe  

 Datenaufbereitung und -auswertung mit Excel, R und ggf. SPSS:  

 Sorgfältige Kontrolle von Daten  

 Zusammenfügen von Datensätzen inklusive Erstellung entsprechender Skripte 

 Vorbereitung von Datensätzen für weiterführende Analysen  

Sie passen auf die Stelle, wenn Sie… 

 im Bachelor studieren oder am Anfang Ihres Masterstudiums stehen (z. B. Psychologie, Lehramt, 
Sozialwissenschaften, Kommunikationswissenschaften) 

 Lust haben, im Team an Forschungsprojekten im Bereich der Bildungsforschung mitzuarbeiten 

 Interesse am Umgang mit und an der Analyse von Daten haben 

 einen selbstständigen und gewissenhaften Arbeitsstil haben 

 neue Herausforderungen kreativ und flexibel angehen 

 Kenntnisse in Excel und ggf. R und SPSS haben 

Was wir Ihnen bieten:  

 Mitarbeit in spannenden Forschungsprojekten  

 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten 

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, Aufgaben teilweise via Home-Office zu erledigen 

 enger Austausch in einem motivierten Team 

 Möglichkeit, Ihre Abschlussarbeit im Rahmen eines Projektes zu schreiben 
 
Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts sind willkommen. Frauen werden nach Maßgabe 
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mit-
bewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Rechte von Menschen mit einer Schwerbehinderung, bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben unberührt. 
 
Sie haben Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie Ihre Kurzbewerbung mit Le-
benslauf, Zeugnissen, einer aktuellen Studienleistungsübersicht und einem kurzen Motivationsschrei-
ben bitte in einem einzigen PDF-Dokument bis zum 20. März an:  
Prof. Dr. Natalie Förster: natalie.foerster@uni-wuppertal.de 


